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È prosegu i to ,  t ra 

l’Amministrazione e le Orga-
nizzazioni Sindacali, il con-

fronto sull’organico di diritto 
del personale docente, per 

l’anno scolastico 2011/12. 

Rispetto all’incontro pre-
cedente l’Amministrazione 

ha illustrato una bozza di 
circolare che sostanzialmen-

te ricalca quella dell’anno 

precedente, con le innova-
zioni ordinamentali relative 

all’attuazione della riforma. 

Recep i s ce ,  i n o l t r e , 
l’accordo Stato-Regioni rela-

tivo ai percorsi triennali di 
Istruzione e Formazione 

Professionale per il conse-
guimento dei 21 titoli di 

qualifica professionale. 

Nel prossimo incontro, 

fissato per giovedì 17 feb-
braio, l’Amministrazione do-

vrebbe illustrare le tabelle, 
con l’attribuzione delle con-

sistenze organiche ripartite 
a livello regionale. 

L’Amministrazione ha ri-
badito le modalità con cui 

intende perseguire gli obiet-
tivi fissati dall’articolo 64 

della Legge 133/08 che pre-
vede una riduzione di or-

ganico di 19.700 docenti, 

così ripartita: 

Scuola primaria oltre 

9.200 posti,  

Secondaria di I grado ol-
tre 1.300,  

Secondaria di II grado 
circa 9.000. 

Solo per i posti di soste-

gno verrà confermato 
l’organico complessivo tra 

diritto e fatto di 90.400 u-

nità di personale. I Diret-
tori Regionali, sulla base 

della sentenza della Corte 
Costituzionale n.80/10, po-

tranno attivare ulteriori po-
sti in deroga. 

La UIL Scuola ha riba-
dito l’assoluta contrarie-
tà ai tagli “lineari” ed ai 
“tetti” predeterminati a 
livello nazionale. 

Per la UIL Scuola 
l’organico va definito 
partendo dalle reali 
esigenze di funziona-
lità delle singole 
scuole, eliminando gli 
sprechi, dove ci sono, e 
dando risposte positive 

alle situazioni di criticità. 
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