Documentazione

LASCUOLAUNSCE LTTALIA

Comunicato da affiggere agli albi sindacali de#diglell'lstituto, ai sensi dell'art. 25 della legy 300 del 20.5.70 e del CCIR Toscana

MIUR, nota 1603, 24 febbraio 2011
Istruzioni e indicazioni operative per la “24 mesi”

MIUR, nota 1603, 24 febbraio 2011

MIUR

Uff. 111
Prot. n. AOODGPER 1603
Roma 24 febbraio 2011

Oggetto:  Concorsi per soli titoli per I'accesso aiprofili
professionali dell'area A e B del personale ATA dé& scuola, di
cui allart. 554 del D.L.vo 297/94. - lIstruzionie indicazioni
operative —

Com’é noto, con lettera circolare prot. 8166 deittgno 2009 son
stati forniti utili elementi di istruzione ed indizioni operative
concernenti le procedure concorsuali in oggetticatd allo scopo c1
garantire omogeneita di trattamento agli aspiratitinserimento
nelle graduatorie permanenti di cui all’art. 554 @eL.vo 297/94.

=4

Il nuovo CCNL - scuola , per il quadriennio normati2006/2009
sottoscritto il 27.11.2007 , ha modificato i titodli studio pej}

I'accesso ai profili professionali del personaleAaer cui si € res
necessario riformulare lattuale O.M. 21/09 chespetto all

precedente OM 91/04, prende in considerazione wvintitli di

studio richiesti per I'accesso ai profili professadi dell’area A e E
del personale ATA della scuola, cosi come individall'art. 4
della sequenza contrattuale sottoscritta il 2582

Di conseguenza, non potendosi piu applicare ilecat della
valutazione del migliore titolo di studio tra quellprevisti per
I'accesso in virtu dell’'unicita del titolo di stiedoggi richiesto dalla
Tabella B allegata al CCNL 2006/09, sostituita 'ddll 4 della
sequenza contrattuale sottoscritta il 25.07.200&jene utile fornire
alcuni chiarimenti con specifico riguardo ai sattticati punti.
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1 - Domanda di aggiornamento ( Allegato B2 )

| candidati inseriti nella graduatoria permanentstituita in ogni
provincia, possono:

a) chiedere l'aggiornamento del punteggio con sono
inseriti in graduatoria;

b) chiedere l'aggiornamento di titoli di preferanz/o dil
riserva;

c) chiedere I'aggiornamento, per il solo profiloassistenté
tecnico, in aggiunta o in alternativa alla richgestli cui alle
precedenti lettere a) e b) sulla base di nuowlitidi accesso &l
laboratori, ovvero diploma di maturita corrispontdealla specifica
area professionale;

d) non produrre alcuna domanda.

Ai fini di cui alla lettera a), nel caso di conseganto di un nuovc
titolo di studio, oggi richiesto per l'accesso , per il quale
eventualmente, si richieda I'aggiornamento deitpggio nessuna
valutazione spetta per tale titolo attesa I'imjguta di procedere
alla rideterminazione del punteggio gia assegnatopriecedente
tornata concorsuale. E’ il caso di coloro che, aellase
dell'inserimento nella graduatoria di cui allars54 del D.Lvo
297/94, abbiano ottenuto la valutazione di un ditai studio
(diploma di qualifica) , ieri previsto per 'acces® che abbiano ppi
conseguito un titolo di studio superiore che oggriaghiesto pe
I'accesso (diploma di maturita) e di cui oggi cledd valutazione i
guanto migliorativo rispetto al titolo di studiofémiore (diploma d
qualifica) gia utilizzato per I'accesso.

Tale criterio non si applica alla valutazione deolit di cultura
espressamente previsti al punto 2 delle tabelle A/2, A/3 e A/5
allegate alla O.M. 23.02.2009, n. 21 — fatto sajuanto previsto a"
punto 2 della tabella A/2, ma con particolare nfento al profilo
professionale di “ Infermiere” -

Ai fini di cui alla lettera b), il diritto ad usudire della riserva
di posti deve, comunque, essere confermato barrdiagposita
casella nel modulo di domanda. Analogamente, dessere
confermato il diritto alla preferenza a parita dinpeggio qualora s
tratti di preferenza legata a situazioni soggettealenza che, se nsn)n
riconfermate, si intendono non piu possedute.

Tali situazioni soggette a scadenza sono :
- titoli di riserva,
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- le lettere M, N, O, R ed S dei titoli di preferar)
- art. 21 della legge 104/92;

- art. 33, comma 6 della legge 104/92;

- art. 33, commi 5 e 7 della legge 104/92 .

Ai fini di cui alla lettera c), gli aspiranti gian¢lusi, a pieno titolok

nelle graduatorie di cui all’art. 554 del D.Lvo 294, con particolar
riferimento al profilo di assistente tecnico, cans@o |'access
esclusivamente alle aree di precedente inclusi@ilestessi, inoltre
possono far valere, per l'accesso ad altre areenteali titoli di
studio diversi purché compresi tra quelli indicdtiart. 2, comma 3
lett. B della citata OM 21/09, ovvero diploma di tonéa
corrispondente alla specifica area professionalediglomi di
“maturita classica”, di “maturita magistrale” e“dagioniere e peritc
commerciale” , in quanto titoli di studio non comigati nella tabelld
di corrispondenza titoli-laboratori, non consentéaocesso ad alcu

laboratorio e, conseguentemente, neppure al pr«xfliIclassistentﬂI
tecnico.

Ai fini di cui alla lettera d), i candidati mamgono con il
medesimo punteggio l'iscrizione nella graduatoeanpanente.

2 - Domanda di inserimento ( Allegato B 1)

Il principio dell'unicita del titolo di studio oggirichiesto pej
'accesso ai profili professionale di cui allOM /29 fa si che
rispetto alla precedente OM 91/04, I'attuale OMOB1hon consent
I'applicazione del criterio della valutazione delgirore titolo di
studio tra quelli previsti per I'accesso.

1%}

Pertanto il titolo di studio oggetto di valutazioaesolo quello ogd
previsto per I'accesso ed esplicitamente indicpéw,ciascun profild
professionale, all'art. 2 , comma 3, lett. A,B,GEDe F dell’ O.M.
23.02.2009, n. 21.

Per il profilo professionale , invece, di collabmra scolastico, ( lett.
G ) si applica il criterio della valutazione delgimre titolo di studio
, ma unicamente tra quelli oggi previsti per |'sss®

Solo in assenza del titolo di studio, oggi richoegér I'accesso, vie
valutato il titolo di studio in base al quale ilnchdato ha consegui;]f,
a pieno titolo e per il medesimo profilo profeseite, I'inserimentd
nella graduatoria provinciale ad esaurimento dilataratore
scolastico 0 negli elenchi provinciali ad esauritoedi assistente
amministrativo, assistente tecnico, cuoco, inferenge guardarobiere
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(DM 75/01) o di addetto alle aziende agrarie ( DBI03 ) oppure
nelle graduatorie di 3 fascia di cui al D.M. 262188, n. 59.

In estrema sintesi e per il caso piu comune, grisi€e che
candidato che chieda l'inserimento nella graduatpermanente
collaboratore scolastico viene valutato il titoicstudio oggi previstc

per I'accesso, se dichiarato, e non il diploméicginza della scuola

media se altrettanto dichiarato, anche se qudstwltitolo abbig
consentito I'accesso alle citate graduatorie o adflere sia anch
migliorativo rispetto alla valutazione del titoloi ¢tudio oggi
richiesto.

Si richiama l'attenzione che nelle tabelle di vakibne dei titoli
allegate allO.M. 21/09, con particolare riferimerdlle tabelle A/3
A4 e Al5, la dizione - per i titoli di studio cheportano un

punteggio unico per tutte le materie, tale puntegdeve essere

rapportato a 10 - qualsiasi altra tipologia di vahipne deve esse

rapportata a 10 — va intesa nel senso che tapore determina pai

la media dei voti in base alla quale sara attrdbwih punteggic
previsto per il titolo di studio richiesto per l@esso al profilc
professionale di interesse.

Nel caso specifico un punteggio di 76/100, rappredyo di ung
maturita conseguitagpportato a decimi riprodurra in diversa sc
un punteggio di 7,6 /10 ; una volta conclusa llagéne cos
descritta, tale punteggio, cioé 7,6/10, rappresanéemedia dei voti
ovvero media del 7 e ad essa saranno attribuitii @260 cosi com
espressamente previsto dalle citate tabelle.

E’ superfluo sottolineare che nella media del &®#presa anche |F

media del 10 e, pertanto, a tale media dei votneaattribuiti punti
3,5 non essendo in tabella previsti ulteriori pggiger quest’ultima
tipologia di media di voto.

Tali modifiche concernano solo la valutazione deld di studio diI
accesso, nulla innovando nel prosieguo dei titalfucali, nonche d
servizio.

Cio premesso si ritiene, altresi, utile fornireuali chiarimenti cor
specifico riguardo ai sottoindicati punti.

A — Diploma di maturita

Si richiama [I'attenzione sui diplomi di maturita,a | cui
denominazione letterale non trovi esatto riscontrell’elenco
alfabetico” titoli di studio per I'accesso a pogtiassistente tecnicc

W

e

3174
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di cui all’allegato C dei bandi di concorso indeftisensi dell’art.55
del D.Lvo 297/94. Tali titoli devono essere lettecendo |
corrispondenze, determinate dalle tabelle allegate annual
disposizioni emanate per I'esame di stato ed itiqudare ai Decre
ministeriali di individuazione delle materie oggettlella second
prova scritta dei corsi ordinari e sperimentalistiiuzione secondar
superiore.

A titolo esemplificativo, ai sensi del D.M. 25.13) n. 9, il diplome
di maturita “programmatore-progetto Mercurio”, diochto TD14, €
corrispondente a quello di “ragioniere, perito coenciale €
programmatore”, codificato quest'ultimo TDO05 e, tpato, da
accesso esclusivamente all'area AR21, previstal p#ato diplom
codificato TDOS5.

Una volta accertata la corrispondenza, I'aspiraai@ inserito neI£

graduatoria permanente con il codice riportatoaneitata tabell
“elenco alfabetico titoli di studio per 'accessasti di assisten
tecnico”, di cui all’allegato C dei bandi di consor

Da ultimo si precisa che ai diplomi di maturita npnd esserg
attribuito il codice RRDZ (operatore di elaborazagati), in quanto
detto codice RRDZ e riferito esclusivamente ad uplocha di
gualifica professionale previsto dalla precede@nativa.

B - Diploma di qualifica professionale

| diplomi di qualifica professionale, che sosstono quelli
del precedente ordinamento dei corsi di qualifieaglid istituti
professionali dello Stato, sono validi per lI'acaesdle qualifiche
funzionali per i vari comparti del pubblico impiegopomprendend(
anche i profili dell'area B del personale delladey in osservanza
di quanto disposto dal D.M. 14.4.1997.

Si fa presente, altresi, che i diplomi di qualifidacui al vecchid
ordinamento ancorché sostituiti da quelli previstal nuovo|
ordinamento, conservano la loro validita anche d@pdefinitiva
entrata a regime del nuovo ordinamento, vale a da#’anno
scolastico 1997/98.

Nell'ipotesi, pertanto, in cui i nuovi diplomi di uglifica
professionale, nella denominazione letterale, mowirio menzioné
nell'elenco alfabetico “titoli di studio per l'aceso a posti

assistente tecnico” di cui all’allegato “C” del lolndi concorso, g
stessi vanno valutati secondo le corrispondenzke tprecedenti e |
attuali qualifiche professionali, cosi come individe dal citat
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D.M./97.

Ad ogni buon fine si segnala che il D.M. 14.4.1€93tato pubblicatd
nella Gazzetta Ufficiale - Serie Generale - n. d&l722.5.1997.

C - Diploma di licenza della scuola media

Si sottolinea che in assenza del titolo di studjgiaichiesto pe
I'accesso ,ai fini della valutazione, il “diplomalitenza della scuola
media” deve essere valutato nei confronti dei adatdiche ne
risultino in possesso, secondo i punteggi indial lett. A, punto 1
delle relative tabelle di valutazione .

Fatto salvo quanto innanzi riferito, si richiaeattenzione sulle
casistica sottoindicata:

- candidati in possesso di un diploma di maturiti an diploma di
scuola media: si valuta il diploma di maturita.

-candidati in possesso di un diploma di qualifichmaturita e di un
diploma di scuola media : si valuta il diploma datorita o il
diploma di qualifica dove rispettivamente tale lot@ richiesto pe
I'accesso al profilo professionale richiesto.

qualifica regionale: si valuta solamente il diplodisscuola media
guanto titolo di studio di accesso previsto datlecpdente normati
di cui all’art. 2 comma 3 della O.M. 30.12.200494..;

- l'attestato di qualifica regionale non rientra fr titoli di cui al
punto 1 delle tabelle e pertanto non puo essergetty di
valutazione a tali specifici fini. Non & necessathe il titolo in
guestione sia congiunto ad un titolo professiongl@le I'attestato d
qualifica rilasciato ai sensi dell’art. 14 legge58248, condizioné
questa, in mancanza di altri titoli di studio psdviper I'accessd
richiesta solo ai fini del’ammissione ai concodsicui all’art. 554

del D.Lvo 297/94.

Con particolare riferimento al profilo professiomali “ collaboratore
scolastico” si riferisce che il “diploma di licemzella scuola medie
, ai fini della valutazione, non puo essere consittecome titolo pit
favorevole rispetto all'insieme dei titoli di st@dbggi richiesti pe
I'accesso al citato profilo professionale.

- candidati in possesso di diploma di scuola medd attestato jL
[

D - Attestato di qualifica professionale

La normativa concernente l'accesso ai profili pssfenali de
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personale ATA non fa alcun riferimento alla durdéh corso in bas
al quale e stata conseguita una qualifica profeato fatto salvo i
caso in cui il relativo attestato sia stato rilageiai sensi dell’art. 1
della legge 845/78.

Invece, il riferimento in essa contenuto, in paitce per 'accesso @l
profilo professionale di assistente tecnico, aetieaclusivamente al
specificita degli attestati di qualifica professae specificita ch
non consiste in una generica definizione dellaijoalrivestita, ma
in un giudizio di assimilabilita ai diplomi di quita professionalé
rilasciati dagli istituti professionali statali.

Il giudizio viene formulato in base agli aspettaieprofili didattici
del corso stesso, ed in particolare in base agégnamenti tecnicd
scientifici impartiti nel corrispondente corso satat di qui la
necessita, da parte dell'aspirante, di fornire, meldulo domandé,
utili indicazioni in tal senso.

Tale valutazione rientra nella competenza deglidUficolastici, che
accertato il requisito della specificita degli attdi di cui all'art. 14
delle legge 845/78, provvede all’attribuzione di solo codice
indicato nella tabella di corrispondenza titolydaatori .

Una volta verificato detto requisito, non € necassaformulare
analogo giudizio in sede di conferimento di suppéemnnuali e/
fino al termine delle attivita didattiche, in quamgia espresso in setﬂle
di inclusione dei candidati nella corrispondenteadgratoria-
supplenze della medesima provincia.

Pertanto, gli attestati di qualifica di cui all’'dd della legge 845/7§,
validi per l'accesso ai profili professionali dekrponale ATA
devono essere rilasciati al termine di un corsottstrato sulla basg
degli insegnamenti tecnico-scientifici impartiti | neorrispondente
corso statale (diploma di qualifica rilasciato dagbtituti
professionali statali). Ai fini della valutazionétdle corrispondenzd,
I'attestato deve essere integrato dal piano diistud

Con l'occasione, si fa presente che al dirigect#astico €, altres|,
rimesso analogo giudizio di assimilabilita, da fatare in sede dj
conferimento di supplenze temporanee disposte ddise dellé
graduatorie di circolo e d'istituto di terza fasdessuna valutaziorje
dovra essere effettuata per il conferimento dellgppkenze
temporanee disposte utilizzando la prima e/o |larsé& fascia dell
citate graduatorie.

33174
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E - Idoneita in concorsi pubblici per esami o provaratica.

Si richiama I'attenzione sulla circostanza chedenkeita conseguite
In concorso magistrale e in concorsi a cattedme nentrano nelld
previsione di cui al punto 5 della tabella A/1 gliéa all’ O.M. 21/09
in quanto tali concorsi sono indetti per I'accescouali del personal

docente e non ai ruoli della carriera di concettb esecutiva ﬂ
corrispondenti, cui fa riferimento la citata tabdlli valutazione.

Si chiarisce che la tabella di corrispondenza gtawilall’art. 480 de
D.Lvo 297/94 non ha validita per la procedura di tattasi, in|
quanto utile solo per l'inquadramento nelle quelti& funzionali €
nei profili professionali del personale docenterapo indeterminatc
transitato nei ruoli dellAmministrazione centragdeperiferica dell
Pubblica Istruzione.

In dipendenza di quanto sopra, non puo esserebuattri alcun|
punteggio alle certificazioni attestanti I'abilitane all’'insegnament
conseguita in concorsi a cattedre e/o in procedigervate, ¢
I'abilitazione all’esercizio professionale.

A4

F — Attestati di addestramento professionale

Gli attestati concernenti la conoscenza di competémformatiche d”
base o0 avanzate non possono non essere consabemati‘attestati d
addestramento professionale” e come tale trovaieceaione, sold
ai fini della valutazione, nella procedura concaitsiper il profilo di
assistente amministrativo (punto 4 della tab&ilp .

In tale contesto si ritiene che la valutazione cetap alle
certificazioni concernenti la sigla “ECDL"certifitaa da AICA 0|
rilasciate dalle istituzioni scolastiche ed alle rtibeazioni
informatiche Microsoft Office Specialist, IC3 e MS

Nelllambito dei citati titoli valutabili vanno  ramprese le
certificazioni informatiche Eipass, ICL e PEKIT

La valutazione compete anche quando, in luogotestti o diplom
specificamente rilasciati per i “servizi meccandigrasiano prodotti
diplomi o attestati, , che, pur essendo rilas@htermine di un cors
di studi comprendente varie discipline, includana o piu disciplin€
attinenti ai predetti “servizi meccanografici’, sgma che tali cor

non siano quelli al cui termine sia stato rilaseitiolo gia oggetto j
valutazione.

=4
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3 - Criteri generali di calcolo della durata dei sevizi

Preliminarmente va precisato che I'espressionerdg “ as..../.....
del Mod. B1 e B2 va intesa nel senso che tuttirioge di servizio
devono essere sommati ai fini del raggiungimento2de mesi di
servizio  richiesti per l'accesso ai suddetti cosGe
indipendentemente dall’anno scolastico in cui setati prestati.

=

Problema ricorrente € quello relativo alla deteamione dell’inizio €
del termine di un periodo di servizio.

Il calcolo va effettuato base al calendario comwseg,ondo quantp
prescrive l'art. 2963 del Codice Civile, che cassite fonte
normativa di riferimento.

Se la fonte si esprime in mesi, come nel caso decarsi di cueiu
all'art. 554 del D.Lvo 297/94, si fa uso del caland senza tener
conto della durata in giorni.

I mese decorrente da un determinato giorno termguandi, nel|
giorno (compreso) immediatamente precedente deé mescessiva,
ad es. 2 mesi a decorrere dal 15 febbraio abbraxdigeriodo da
15 febbraio al 14 aprile compreso.

dal primo giorno di servizio. Si conteggia poi érgpdo intercorrent
tra tale giorno ed il giorno immediatamente preceéel@el/i mese
successivo/i. Si procede infine al computo derrgicestanti di tale
ultimo mese, come da calendario.

| periodi continuativi articolati su piu mesi socalcolati partend}

Per quel che concerne, invece, il periodo iniz@dé conteggio de
servizio per coloro che , gia inseriti nella graui@a permanente
producono domanda di aggiornamento, si confermantqugia
espressamente riportato all’art. 3 punto 2 delld.Q1/09.

Altra questione € quella che riguarda, invece, riqoe di servizio
prestati con orari diversi.

Fermo restando il criterio di calcolo innanzi enatm, € necessarr
porre I'attenzione sulla frazione di mese relatalke tipologie di
servizio (intero, part-time) previste dal CCNL.

Nel caso in cui per entrambe le suddette tipolagiservizio risulti
una frazione di mese pari 0o superiore a giorni @é§se song
considerate mesi interi e come tali valutati.

Se per una delle suddette tipologie di servizialtisina frazione d
mese pari 0 superiore a giorni 15, solo quest'@tinene considera
mese intero; all’altra non viene invece attribtaloun punteggio i
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quanto inferiore a giorni 15.

Nel caso in cui per entrambe le suddette tipolagiservizio risulti
una frazione di mese inferiore a giorni 15, i péridi servizio si
sommano, in quanto tali servizi concorrono al raggimento de
requisito di accesso ed essi, cosi determinatgaem valutati con l&
procedura della media ponderata.

Il criterio suaccennato si applica anche in preaethizservizi part
time, ivi compreso il servizio d’insegnamento, comue prestalu
nelle istituzioni scolastiche statali in profiligfessionali diversi d

quello cui si concorre.

Si sottolinea che nel termine “part-time” si intend tutti i servizi
prestati con tale tipologia sia verticali che ooatali,
indipendentemente dal numero delle ore di senpréstato.

In tutti i calcoli rimangono incluse domeniche estée cadenti n
periodi calcolati, senza alcuna distinzione trarrgte lavorative
giornate festive.

Tenuto conto della circostanza che le valutaziowidette non sonp
discrezionali, le SS.LL., in caso di controversiencernenti le
modalita di calcolo relative alla durata del servizprestatd
dall'aspirante, vorranno disporre, una volta operkt verifica €
nellambito del potere di autotutela, il reintegmoel diritto
dell'aspirante eventualmente escluso.

4- Periodi di servizio computabili nel biennio di ervizio richiesto
per 'accesso ai concorsi di cui all’art. 554 D.lvo 297/94.

Sono validi e quindi computabili tutti i periodi difettivo servizio
nonché i periodi di assenza da considerare, a itufitii, come
anzianita di servizio ai sensi delle vigenti dispmsi di legge o de
vigente CCNL.

In tale computo rientrano anche tutti i periodi pejuali sia stata
erogata una remunerazione anche parziale ai sehstato CCNL.

Si richiama l'attenzione sul fatto che nel casaumal personale cf]te
si trovi In particolari condizioni, sia impeditm base alle vigen

disposizioni, I'assunzione del servizio (astensiobéligatoria), ne
confronti del medesimo, nei limiti della durata ldehomina, il|
periodo di assenza va computato nell’anzianitaediizio a tutti gli
effetti, anche ai fini del raggiungimento del biemmichiesto pel
I'accesso ai concorsi di cui all'art. 554 del D.&.297/94.

Si richiama l'attenzione, altresi, sul fatto chgeriodi di assenza dwl
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lavoro non retribuiti, in particolare in caso diiggero, non
interrompono I'anzianita di servizio e quindi sazamputabili ai fini
del raggiungimento del biennio di servizio richeeger I'accesso ali
concorsi di cui all’art. 554 del D.Lvo 297/94.

Tale computo trova applicazione anche nel casorulzibne di
periodi di assenza ai sensi dell’'art.12 del CCNIDZ05 (congedi
parentali).

Inoltre, sono computabili quei periodi riconoscigtirridicamente al
candidato dalle seguenti disposizioni:

0 legge 24 novembre 2009, n. 167 , conversioneggdgcon
modificazioni, del decreto-legge 25 settembre 200934 , purch
inserito negli elenchi prioritari predisposti ansedel D.M. n. 82 d
29 settembre 2009 e del D.M. n. 100 del 17 dicerab®;

0 DL n. 194 del 30 dicembre 2009 convertito con lee@®
febbraio 2010 n. 25 che sancisce la validita ddiéposizioni di cu
alla richiamata legge 167/2009 anche per I'a.s.028111” purché
inserito negli elenchi prioritari predisposti ansedel D.M. n. 68 de|
30 luglio 2010 e del D.M. n. 80 del 15 settembr&®@0

Per quanto concerne, invece, il personale che navvale dell

normativa sopra citata, allo scopo di assicurarégdi trattament
e ai fini del computo nel biennio di servizio riekto per I'accesso i
concorsi di cui all’art. 554 D.L.vo 297/94, si fimvio a quanto gi
ulteriormente chiarito con nota 4549 del 29 af24.0 per i serviz
prestati nell'a.s. 2009/2010 e con nota 8491 @es&tembre 201D
per i servizi prestati nell’a.s. 2010/2011 , redalla nota pro’
19212 del 17/12/2009 per lo svolgimento delle agiyprogettual

finanziate dalle Regioni.

Sono, infine, computabili, a prescindere da odfat® economico
guei periodi riconosciuti giuridicamente al candada seguito dj
contenzioso con pronuncia definitiva favorevole.

5 - Criteri generali di valutazione del servizio

Il servizio da valutare € solo quello prestate alirette dipenden
delle Amministrazioni Statali o EE.LL, cioée il s&io che determin
un rapporto di lavoro mediante la stipula di catitrsottoscritti ai
sensi di specifiche norme contrattuali del CCNL dehiamati
comparti , nonché quello relativo a periodi di $&ov coperti d
contratto individuale di lavoro a tempo indeterntina determinat
ai sensi dell'art. 25 e 44 del C.C.N.L. 2006/09 denparto scuole,
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sottoscritto il 29.11.2007 —

Il servizio valutabile & quello effettivamente pgegs o, comunque,
guello relativo a periodi coperti da contratto, pguali vi sia stata
retribuzione, anche ridotta. | periodi, invece, perquali e
esclusivamente prevista la conservazione del psstza assegr|,
non sono valutabili, con eccezione di quelli attithea situazioni
legislativamente o0  contrattualmente  disciplinate amdatol

il

amministrativo, maternita, servizio militare etcper le quali
tempo di conservazione del posto senza assegni ngputato
nell'anzianita di servizio a tutti gli effetti.

Inoltre, sono valutabili quei periodi riconoscilgiuridicamente
candidato dalle seguenti disposizioni:

0 legge 24 novembre 2009, n. 167, conversione igeegon
modificazioni, del decreto-legge 25 settembre 2009,34 , purch
inserito negli elenchi prioritari predisposti ansedel D.M. n. 82 d

29 settembre 2009 e del D.M. n. 100 del 17 dicerabf9;

O DL n. 194 del 30 dicembre 2009 convertito con lee@
febbraio 2010 n. 25 che sancisce la validita déiéposizioni di cu
alla richiamata legge 167/2009 anche per I'a.s02011" purché
inserito negli elenchi prioritari predisposti ansedel D.M. n. 68 de|
30 luglio 2010 e del D.M. n. 80 del 15 settembr&@0

Per quanto concerne, invece, il personale che na@avvale dell
normativa riferita, allo scopo di assicurare padtdrattamento e &l
fini della valutazione, si fa rinvio a quanto gilkeniormente chiaritc
con nota 4549 del 29 aprile 2010 per i servizi atesnell’a.s.
2009/2010 e con nota 8491 del 20 settembre 2010i gervizi
prestati nell’a.s. 2010/2011, nonché alla notat.pd9212 de
17/12/2009 per lo svolgimento delle attivita pragali finanziate
dalle Regioni.

Sono, infine, valutabili, a prescindere da ogniegff economic
guei periodi riconosciuti giuridicamente al candala seguito d
contenzioso con pronuncia definitiva favorevole.

Cio premesso si ritiene, altresi, utile fornireuali chiarimenti cor
specifico riguardo ai sottoindicati punti.

G - Servizi prestati nelle scuole paritarie

Nel rammentare che i requisiti di ammissione altecpdure d
reclutamento del personale ATA sono stabiliti dapdsizioni di
legge e regolamentari, si precisa che la normagladiva alla parité
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scolastica ( legge 10.3.2000, n. 62 e legge 333)200n consente (
estendere la presente procedura al personalesdelide paritarie.

Infatti il servizio richiesto per 'ammissione avrecorsi di cui all’art
554 del D.L.vo 297/94 deve essere prestato conorépjol'impiego
instaurato direttamente con lo Stato o (legge 1@24(®n gli Enti|
locali.

Le succitate condizioni non sussistono nel casoli daddetti
amministrativi, tecnici ed ausiliari delle scuolariparie, atteso che
I'attivita lavorativa prestata in tali scuole non assimilabile a
rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazianeuindi non
costituisce titolo per 'ammissione ai citati congio

Tuttavia il servizio in questione non pud Non essEreso ir
considerazione ai soli fini della valutazione eft@eto, ad esso va
attribuito un punteggio pari al 50% di quello spete per il servizic
prestato con rapporto d'impiego alle dirette dipamge dello Stato
degli Enti locali.

A=)

H - Servizi prestati con contratto d’opera -

affidato lo svolgimento di attivita , sono posti @ssere in virtu

“convenzioni e sotto forma di rapporto di collahzione coordinat
e continuativa “per cui viene meno un rapporto divoro
caratterizzato come “dipendente” ma soltanto urligbltra le parti .

| contratti di prestazione d’'opera, stipulati darspmale cui vien{

Per quanto innanzi esposto risulta, quindi, chidcevidente chenN
servizio prestato con contratto d’opera non @sgere inteso co
“servizio prestato in qualita di personale ATA lgelstituzioni
scolastiche statali né altro servizio comunquetptes e quindi ess0
non va valutato ai sensi delle tabelle A/1,A/2,AI3 e A/5 allegaté
alla OM 21/09 .

e

| - Servizi prestati in qualita di LSU e LPU -

14

Il servizio deve essere prestato con rapporto @iego direttamentg
con lo Stato o con gli EE.LL. in cui é stato svdltgervizio e deve
concernere personale della scuola statale giai@adegli EE.LL. e
eventualmente, oggi a carico dello Stato ( leg®99 ).

In tale ultimo caso, deve, inoltre, esservi gpoindenza tra i profili
professionali degli EE.LL. e i profili professiondel personale ATA
della scuola statale.
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Nessuna delle succitate condizioni sussiste nel dagli addetti aN
Lavori Socialmente Utili e dei Lavori di Pubblicatida le cui
prestazioni non determinano l'instaurazione di apporto di lavord
(art. 4, comma 1 del D.Lvo 28.02.2000, n. 81) .

Le prestazioni , pertanto, degli addetti ai Lav®ocialmente Utili €
dei Lavori di Pubblica Utilita non costituiscondoto di valutazione
nelle procedure di reclutamento del personale AEAdbiciario del
CCNL del comparto scuola 2006/09 sottoscritto i1292007 .

L — Servizi prestati EE.LL.

Il servizio da valutare €& solo quello prestate alirette dipenden F

degli EE.LL, cioé il servizio che determina un ragp di lavoro
mediante la stipula di contratti sottoscritti ainsiedi specifiche
norme contrattuali del CCNL del richiamato compart

Non sono , pertanto, valutabili, i servizi prestati qualita dil
dipendente di Aziende comunali, provinciali o regib, quali, ad
esempio le aziende municipali di trasporto.

Non sono, altresi, valutabili i servizi prestati gualita operatorg

socioassistenziale nell’ambito di progetti sociali pastessere dag
EE.LL., anche se destinatari di detti progetti siarie istituzioni
scolastiche statali.

M - Servizio Militare di leva

Il servizio militare di leva e i servizi sostituti@ssimilati per Iegge,JI

servizio civile sostitutivo di quello di leva prastin costanza
rapporto di impiego sono considerati servizio diffet nella
medesima qualifica.

Il servizio militare di leva e i servizi sostituti@ssimilati per Iegge,(“

servizio civile sostitutivo di quello di leva prasitnon in costanza
rapporto di impiego sono considerati come servigiestato alle
dirette dipendenze delle amministrazioni statali.

Il servizio militare in ferma di leva volontaria da valutare com
servizio prestato alle dirette dipendenze di Amstnazioni Statali.

N - Servizio Civile

Il decreto legislativo 5 aprile 2002, n. 77, la emtrata in vigore
stata definitivamente fissata al 1° gennaio 20@6, disciplinato, ir

17

1"

UIL SCUOLA Pisa - Riprodottoinproprio via Barattularia 8 Tel. 030 2208342 - 26/02/201-MIUR-110224-n_IBO3, 24 febbraio 20Il.doc

Pag.14 di 16



Documentazione

LASCUOLAVRSCELITAUA \ R, nota 1603, 24 febbraio 2011

Istruzioni e indicazioni operative per la “24 mesi”

Comunicato da affiggere agli albi sindacali de#diglell'lstituto, ai sensi dell'art. 25 della legy 300 del 20.5.70 e del CCIR Toscana

base a quanto disposto dall’'articolo 2 della legge64/2001, e
materia del Servizio civile ivi compresi 'ammiss@dei volontari €
il loro trattamento giuridico ed economico.

Il servizio militare obbligatorio, ai sensi dellagige del 23 agos(JE
2004, n. 226, é stato definitivamente sospeso@mibeguenza, ¢

decorrenza 1° gennaio 2006, data di entrata inreigi®l Decretd
legislativo n. 77/2002, il servizio civile €& fondatsu base
esclusivamente volontaria.

In relazione alle disposizioni sopra enunciatesiiqui di servizig
civile prestati fino alla data del 31 dicembre 2@@50 ritenuti valid
nei limiti e con le modalita con le quali la legigione riconosce ||
servizio militare obbligatorio.

Discende da quanto sopra che il servizio civile sa®
successivamente all'eliminazione dell'obbligo @eVizio di leva nor
pud essere considerato come servizio prestato@uass pubblica
amministrazione.

L'attivita' , infatti, svolta nellambito dei protgjedi servizio civile
non determina l'instaurazione di un rapporto dotav......(art. 9 de
D.lvo 77/2002) e , pertanto, tale servizio non geitp di valutazione
nelle procedure di reclutamento di personale ATAnN riferimento &
tutti i profili professionali ivi previsti.

O — Poste e Telecomunicazioni; Ferrovie dello StatoAzienda di
stato Servizi Telefonici —

| servizi prestati presso Poste e TelecomunicaziBeirovie dello
Stato ; Azienda di stato Servizi Telefonici soransiderati come
servizi prestati presso le Amministrazioni Statale prestat
rispettivamente fino al 31.12.1993 ( Poste e tetegucazioni) ,
13.06.1985 (Ferrovie dello Stato) , 13.12.1992 ({eAda di Statc
Servizi Telefonici ) .

P - Conservatori ed accademie

Fino allanno accademico 2002/03, il servizio difet prestato in
qualita di "collaboratore scolastico” e “assister@ministrativo”
nelle Accademie, nei Conservatori di Musica e nisgiiuti Superiori|
delle Industrie Artistiche dello Stato, & statosiderato valido ai fin
dellammissione ai suddetti concorsi per soli titoe come tale
valutato.

Si conferma invece che, a decorrere dall'lanno aoamb
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2003/2004, il servizio di cui trattasi, poiché pats in profili
professionali di un diverso ogoarto rispetto a quello della scuole
assimilato a “servizio prestato in altre Amminigicai”.

Conclusioni

Nel rammentare che sia l'inserimento che l'aggioreato delle
citate graduatorie si basa sul principio dell’aitbdérazione, si fa
presente che nei soli casi in cui I'aspirante adbmito notizie
imprecise o contraddittorie, oppure dati di dubbiarpretazione, il
responsabile del procedimento, dopo aver contattatteressato
svolgera la necessaria attivita di rettifica ordegrazione, al fine dli
rendere inequivocabile i contenuti dell’autodich&one.

A far data dalla pubblicazione della presente mahsito Interne
del Ministero Istruzione & soppressa la nota 8. 8& ajiugno 2009.

Si pregano le SS.LL. di voler diramare, con la nmagsurgenza, Izﬂ
presente nota tra tutte le istituzioni scolastichppresentando che|la
stessa viene diffusa anche attraverso le reti INWRA ed
INTERNET.

Si ringrazia per la collaborazione

IL DIRETTORE GENERALE
- F.to Luciano Chiappetta

N.d.R.: Il materiale presentato & reso a titol@infativo. Il testo non riveste carattere di uffitéae non é sostitutivo in alcun modo della
pubblicazione ufficiale, che prevale in casi dicdiglanza.
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