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Quando scadono le domande? 
Le domande vanno presentate entro l’11 maggio 2009 e hanno validità biennale. 
 
E' obbligatorio presentare la domanda? 
Sì, sia in caso  di aggiornamento che per la semplice conferma. 
La mancata presentazione della domanda,  comporta la cancellazione definitiva dalla 
graduatoria.  
 
Chi può inserirsi in graduatoria? 
Gli aspiranti che, alla data di scadenza dei termini per la presentazione delle domande, 
siano forniti dei titoli sottoelencati o che, comunque, li conseguono entro il termine del 30 
giugno 2009: 
 

a) i docenti che frequentano i corsi del IX ciclo SSIS o i corsi COBASLID, attivati 
nell'anno accademico 2007/2008 (art.5 bis, comma 1, legge 169/08); 
b) i docenti che frequentano il primo corso biennale di II livello di educazione e 
strumento musicale delle classi di concorso 31/A, 32/A e 77/A (art.5 bis, comma 2, 
legge 169/08); 
c)  i docenti in possesso di idoneità o abilitazione all’insegnamento rilasciato da uno 
degli Stati dell’Unione Europea, previo riconoscimento direttoriale ottenuto 
obbligatoriamente dal 1 luglio 2007 al 30 giugno 2009.  
d) i docenti che frequentano i corsi quadriennali di Didattica della musica per 
l’insegnamento delle classi di concorso 31/A e 32/A  (art. 6, comma 1, D.M. 
137/07); 

 
E coloro che non conseguono il titolo entro tale data? 
Dovranno comunque produrre domanda. 
Saranno inclusi in graduatoria con riserva e il MIUR, con un apposito Decreto, provvederà 
successivamente a sciogliere la riserva.  
 
Dove e come vanno presentate le domande? 
La domanda va presentata all'Ufficio Scolastico Provinciale del capoluogo della provincia 
richiesta o di precedente inclusione: 

a) Il personale che chiede per la prima volta l'inserimento nelle graduatorie 
permanenti o chi è già inserito potranno inviarla con raccomandata A/R 
oppure presentarla a mano. 
b) I candidati in servizio o residenti all'estero dovranno presentarla tramite la 
competente autorità diplomatica. 
E'   ammessa   la   regolarizzazione   delle   domande   presentate   in   forma 
incompleta o parziale. 
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Quali modelli di domanda bisogna utilizzare? 
a) Il Mod. 1 per la domanda di aggiornamento, permanenza o conferma nella 
graduatoria provinciale, per chi è già incluso in graduatoria. 
La stessa domanda vale anche per la scelta di ulteriori tre Province. 
b) Il Mod. 2 per la domanda di iscrizione, per chi presenta per la prima volta 
la domanda di inclusione in graduatoria. 
La stessa domanda vale anche per la scelta di ulteriori tre Province. 
 
E’ possibile per il personale già inserito cambiare Provincia? 
No. 
 
E il personale già inserito che consegue una ulteriore abilitazione? 
Dovrà necessariamente richiedere la Provincia nella quale è già incluso per altra classe di 
concorso. 
 
Ci sono novità rispetto alla possibilità di inserimento in una sola Provincia? 
Si. 
 
Il nuovo decreto dà la possibilità di essere inseriti contemporaneamente in 
ulteriori tre Province oltre quella di appartenenza o di nuova inclusione. Con 
quali modalità? 

a) Il personale già inserito in una provincia deve mantenere l’iscrizione nella 
Provincia di appartenenza e può inserirsi in coda in altre tre Province ; 
b) Il personale che si inserisce per la prima volta nella terza fascia delle 
graduatorie ad esaurimento ha la possibilità di inserirsi a pettine in una Provincia ed 
in coda in altre tre.  

 
E il personale di prima fascia già inserito in due Province? 
Mantiene il diritto ad essere inserito nelle medesime Province con la possibilità, come per 
gli altri, di richiederne altre tre con la collocazione in coda. 
La domanda dovrà essere presentata in una delle due Province nelle quali si è già inseriti. 
 
Come cambieranno, quindi, gli assetti delle graduatorie nelle diverse Province? 
Saranno costituite sei fasce. 
In coda alla III fascia, ulteriori tre nuove fasce corrispondenti a quelle di appartenenza. 
 
E per i docenti di strumento musicale? 
Possono presentare domanda di inserimento  
a) i docenti che hanno frequentato o stanno frequentando il primo corso biennale 
abilitante per la classe di concorso 77/A; 
 
b) I docenti in possesso di  abilitazione in strumento musicale conseguita in uno degli Stati 
dell’Unione Europea, che ottengono il riconoscimento direttoriale dal 1 luglio 2007 al 30 
giugno 2009. 
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I docenti di strumento musicale dovranno ripresentare i titoli artistici già 
valutati? 
No. Vale il riferimento alla predetta documentazione e al relativo punteggio conseguito 
nelle graduatorie d’istituto.  
 
Con questa domanda si possono scegliere anche le scuole? 
No. Con un successivo provvedimento saranno previste le relative modalità. 
Comunque potranno essere scelte anche sedi scolastiche di una Provincia diversa rispetto 
a quelle prescelte. 
 
Chi può inserirsi con riserva? 
Coloro che si sono  iscritti nell'anno accademico 2007/2008 al corso di laurea in Scienze 
della formazione primaria e ai corsi quadriennali di didattica della musica.  
La collocazione in graduatoria è disposta ,con riserva, “a pettine”, sulla base dei punteggi 
attribuiti ai titoli posseduti. 
 
E coloro già inseriti con riserva? 
Debbono chiedere di permanere in graduatoria con riserva, compilando il modello 1: 
 

a) coloro che sono già iscritti con riserva in graduatoria ad esaurimento, in quanto 
in attesa del conseguimento di titolo abilitante che non viene  acquisito entro il 30 
giugno 2009.  
b) coloro che, già iscritti con riserva in graduatoria ad esaurimento, hanno ancora 
pendente un ricorso giurisdizionale o straordinario al Capo dello Stato avverso 
l’esclusione dalla procedura concorsuale per esami e titoli o avverso procedura 
abilitante. 

 
Le situazioni soggette a scadenza vanno riconfermate? 
Sì.  Devono essere riconfermate le situazioni soggette a scadenza come quelle relative alla 
riserva dei posti e alla preferenza a parità di punteggio, barrando le relative caselle del 
modulo di domanda. 
 
A proposito di riserva, come si può esercitare tale diritto? 
Per esercitare il diritto alla riserva (Legge 68/99 – art. 8), i candidati interessati dovranno 
dichiarare di essere iscritti nelle liste del collocamento obbligatorio in quanto disoccupati al 
momento della presentazione della domanda. 
Il diritto all’assunzione sui posti riservati è riconosciuto nella sola Provincia in cui 
l’aspirante è inserito “a pettine”. 
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Quali titoli vengono valutati? 
Per il personale già inserito al punteggio già posseduto si aggiunge quello relativo ai nuovi 
titoli conseguiti successivamente al 19 aprile 2007 e fino al termine di presentazione delle 
domande. 
Possono essere valutati anche i titoli già posseduti ma mai valutati.  
 
E i titoli già valutati? 
I titoli già valutati non possono essere valutati di nuovo o attribuiti a classe di concorso 
diversa. Può essere rideterminato il solo titolo di accesso nel caso si chieda la valutazione 
di un altro più favorevole. 
 
Quali tabelle vengono utilizzate per la valutazione dei titoli? 
 
a) Per il personale inserito nella I e nella II fascia viene utilizzato l'Allegato 1. 
b) Per il personale inserito nella III fascia viene utilizzato l'Allegato 2. 
c) Per il personale inserito nelle graduatorie di "Strumento musicale" viene 

utilizzato l'Allegato 3. 
 
E sulle scuole di montagna ci sono novità? 
No. A decorrere dall'anno scolastico 2003/04 e fino al 31 agosto 2007 rimane la doppia 
valutazione dei servizi prestati nelle scuole delle piccole isole e degli istituti penitenziari, 
nonché nelle pluriclassi delle scuole primarie situate nei comuni di montagna. 
 
Il servizio come si valuta? 
A decorrere dall’a.s. 2003/04, il servizio prestato contemporaneamente su più 
insegnamenti è valutato per una sola graduatoria, a scelta dell'interessato. 
Il servizio prestato su posto o classe di concorso diversa da quella cui si riferisce la 
graduatoria è valutato nella misura del 50%.  
Comunque, il servizio specifico e non specifico, complessivamente prestato in ciascun anno 
scolastico, si valuta una sola volta per un massimo di 6 mesi. 
 
E il servizio militare? 
Il servizio militare e i servizi sostitutivi assimilati per legge sono valutati solo se prestati in 
costanza di nomina. 
 
E chi ha il titolo per insegnare sul sostegno? 
Gli aspiranti che, alla data di scadenza dei termini per la presentazione delle domande, 
siano forniti del titolo di specializzazione sul sostegno, ovvero conseguano detto titolo 
entro il termine del 30 giugno 2009, potranno richiedere l’inserimento in graduatoria. 
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Per  accedere   alle   graduatorie   per  le   istituzioni  scolastiche educative per 
non vedenti e sordomuti? 
Hanno titolo a chiedere l’inserimento nelle suddette graduatorie le categorie di personale, 
che alla data di scadenza per la presentazione delle domande, ovvero alla data del 30 
giugno 2009, siano in possesso di : 
a) abilitazione o idoneità all'insegnamento su posto comune, relativa alle discipline 
impartite negli istituti con particolari finalità; 
b) titolo di specializzazione monovalente o polivalente per l’attività di sostegno agli 
alunni disabili, non vedenti e sordomuti. 
Come vengono utilizzate le graduatorie ad esaurimento? 
a) per le nomine in ruolo sul 50% dei posti ogni anno a tal fine disponibili; 
b) per il conferimento delle supplenze annuali e delle supplenze temporanee 
fino al termine delle attività didattiche. 
 
E per quanto riguarda la pubblicazione delle graduatorie, i reclami e i ricorsi? 
a) I dirigenti degli Uffici Scolastici Provinciali territorialmente competenti 
pubblicheranno all'albo dell'ufficio le graduatorie provvisorie. 
b) Entro 5 giorni dalla pubblicazione delle graduatorie provvisorie è possibile 
presentare reclamo. Comunque, l'amministrazione può procedere, anche in 
autotutela, alle correzioni necessarie. 
c) Avverso le graduatorie definitive è possibile, per i soli vizi di legittimità, il ricorso al 
TAR entro 60 giorni dalla pubblicazione oppure al Presidente della Repubblica entro 120 
giorni. 
 
Per la domanda quale documentazione bisogna produrre? 
Non va presentato nessun documento. Tutti i titoli valutabili (abilitazioni, idoneità, servizio 
ed altro) dovranno essere dichiarati nel modello di domanda. La sola eccezione riguarda i 
titoli artistici per la graduatoria di "Strumento musicale" nella scuola media che vanno 
documentati. 
 
I modelli di domanda vanno firmati? 
Sì, tutti. La mancanza della firma del candidato sui modelli di domanda è motivo di 
esclusione. 
 


