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Prot. 378 UNIT. Roma, 18 settembre 2018 

  

- Al   Ministro
 dell’Istruzione università e Ricerca
Gabinetto

  

Oggetto: richiesta di immediato avvio del contratto integrativo nazionale   sulle relazioni
sindacali 

    

Con la presente, le scriventi   Organizzazioni Sindacali sollecitano l’avvio della contrattazione
sulle   relazioni sindacali, come concordato negli incontri del 28 e 29 agosto u.s..

    

Definire in modo puntuale un quadro di   regole chiare di comportamento è presupposto
indispensabile per favorire un   confronto proficuo e costruttivo in ogni circostanza, nel comune
interesse al   mantenimento di rapporti di reciproca correttezza. 

    

Rimanendo in attesa di convocazione, si   coglie l’occasione per porgere cordiali saluti
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