Personale ATA transitato dagli Enti locali al Ministero dell’Istruzione: chiediamo una risposta positiva
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In assenza di azioni politiche da parte del Ministro e del Governo, per interventi di equita al personale in

La UIL Scuola* viste le recenti sentenze della Corte di Strasburgo e della Kndecis&idistirzdEreaddl UEt

Per sostenere I'azione decisa dalla Segreteria Nazionale e per decidere come contribuire sul territorio Iz

Venerdi 10 febbraio 2012

Dalle ore 17.15alle ore 18.35

Presso la sede di Pisa,

Piazza Don Minzoni - Via Barattularia, 8

1.1) Documentazione disponibile >>>
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|* UIL Scuola, 2 febbraio 2012,

]

|UIL Scuola

|Roma, 2 febbraio 2012

Dott. Luigi Fiorentino
Capo di Gabinetto

| Dott. Luciano Chiappetta Direzione Generale per il personale scolastico |

| Dott. Vincenzo Maida Dirigente Ufficio V

[MIUR - ROMA

| Oggetto: | personale ATA transitato d:

| Le recenti sentenze della Corte di Strasburgo e della Corte di Giustizia Eliropea, hanno sancito la violaz
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|E’ il caso dell’approvazione del comma 218 dell'art.1 della legge n. 266/2|005 che con un’interpretazione

|In relazione ad alcuni giudizi pendenti, la Suprema Corte di Cassazione, recependo le Sentenze i

|II nuovo orientamento della giurisprudenza prospetta la possibilita, per i I¢voratori interessati, di vedersi

L’intera vicenda oggi registra una diversita di situazioni veramente intolle

rabile per i diritti dei lavoratori i

alcuni di loro si trovano con Sentenze passate in giudicato e, quindi

con il riconoscimento pieno

0

altri sono in pendenza di giudizio che, visto il nuovo orientamento giurisdizionale saranno (ri)att

|a|tri ancora hanno vinto un solo grado di giudizio, e per effetto delld citata norma interpretativa, |

|infine coloro che pur avendone il diritto non hanno proposto a suo t|empo alcun ricorso.

|Con la |Iegge finanziaria 2008, si rinvi

|Su||a base di tale previsione legislativa, anche a seguito di richiesta sindqﬁcale, il MIUR ha avviato una ri

|In assenza di azioni politiche da parte del Ministro e del Governo, per int¢faesu'ridieeﬂei@ng;ar[izmi\ahei

|In tale quadro di riferimento, e al fine di scongiurare una nuova stagione bi ricorsi, chiediamo di riaprire |

| Certi dell’attenzione che si vorra riservare alla presente, in attesa di un sollecito riscontro, si inviano core

Massimo Di Menna

Segretario Generale
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]

1.2) Documentazione disponibile (sito esterno, UIL Scuola) >>>

|* UIL Scuola, 2 febbraio 2012, La lettera

]

| Per prendere visione / scaricare >>>

la lettera al ministero

]

Comunicato inserito inviato da >

UIL Scuola Pisa
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http://www.uil.it/uilscuola/sites/default/files/nota_enti_locali.pdf
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Segreteria Provinciale

via Barattularia 8/Piazza Don Minzoni -56121 Pisa

Tel. -050-2208342- Fax -050-506183- E-Mail: pisa@uilscuola.it - Cell. -32
La Segreteria della UIL Scuola € a disposizione dei colleghi per informazioni.

Gli iscritti e i colleghi, che si vogliono iscrivere, possono rivolgersi alla Segreteria per la consulenza e I'a
Si consiglia la prenotazione via mail o telefonica -328-3866244-.
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