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Pubblicato il D.M. n. 703/13 che autorizza le assunzioni del personale ATA
riferite all'anno scolastico 2012-2013.

La pubblicazione del D.M. n. 703/13 completa la prima parte delle operazioni propedeutiche alle assu

Le Direzioni Regionali, con gli USP (AST), sono attivate per gli incontri con le OO.SS. della scuola e pe

Rimane aperta la questione delle assunzioni del personale sia ATA, sia docente per I'anno scolastico =

Mettiamo a disposizione delle colleghe e dei colleghi il testo del DM 703/13, la nota esplicativa del MIU

Abbiamo aggiunto la scheda di lettura della UIL Scuola, gia pubblicata per facilitare la lettura.

Si procedera alle assunzioni nella seconda parte di agosto e si  spera che le operazioni si concludano ¢

1) Documentazione disponibile >>>
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MIUR, 8 agosto 2013, D.M. n. 703 (Estratto)

Il Ministro dell’lstruzione,
dell’Universita e della Ricerca

D.M.0 n. 703

VISTO il Testo Unico delle leggi in materia di istruzione approvato con il Decreto Legislativo 16 aprile 1

VISTO rart. 39 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante misure per la stabilizzazione della finanz

VISTA la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale Lavoro del Comparto Scuola, sottoscritto il 29 novembre 2007;

VISTO lart. 64 del decreto legge n. 112 del 25 giugno 2008 , convertito dalla legge del 6 giugno 2008 |

VISTO il D.L. n. 70 del13 maggio 2011 convertito con modificazioni dalla L. n. 106 del 12 luglio 2011 ¢

VISTO in particolare I'art. 9 ¢. 17, del succitato D.L. 13 maggio 2011 convertito con L. n. 106 del 12 lu

VISTO il CCNI attuativo della Legge n. 106 del 12 luglio 2011, stipulato in data 4 agosto 2011 tra I'AR.
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VISTO il Decreto Interministeriale del 3 agosto 2011 che definisce, rgativanadateAdl e rsempie dhtEie

VISTO il DL. n. 95 del 6 luglio 2012, convertito con legge n. 135 del 7 agestor2ia2Jocpatéabragio p

CONSIDERATO che per I'‘anno scolastico 2012/2013 il numero delle cessazioni é risultato per il persol

CONSIDERATA l'urgenza di disporre la ripartizione dei contingenti di assunzione a tempo indetermina

TENUTO CONTO dei dati rilevati a mezzo del Sistema Informativo in ordine alla consistenza dei posti

TENUTO CONTO delle graduatorie provinciali permanenti relative all’a.s. 2012/13, di cui all’art. 554 de

VISTA la nota del MEF — Ufficio di Gabinetto - del 22 luglio 2013 prot. n. 17225, con la quale viene t

VISTA la nota del MEF — Dipartimento della Ragioneria generale deller&iatie AoA pesieh 85 21 2 13t

INFORMATE le OO.SS.

DECRETA

ART. 1

Contingente
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1.1 Il contingente di immissioni in ruolo risulta essere pari a 5.336 assunzioni a tempo indeterminato ¢

ART. 2

Personale amministrativo, tecnico ed ausiliario

2.1 Nellambito del contingente complessivo di 5.336 unita, il numero delle assunzioni con rapporto di |

2.2 Nel limite del contingente previsto per il suddetto personale, le assunzioni vengono effettuate sui p

2.3 Le assunzioni sono effettuate sulla base delle graduatorie provinciali permanenti aggiornate a segt

2.4. Nel limite del contingente sopraindicato si applicano le riserve di cui agli arit. 3 e 18 della legge 12

2.5 In applicazione della Legge n. 135 del 7 agosto 2012 e degli effetti da essa derivati, le nomine per

ART. 3

Assegnazione sede

3.1 Al personale di cui all’art. 2 sara assegnata una sede provvisoria per I'a.s. 2013/2014 al fine di con

Il presente decreto sara inviato alla Corte dei Conti per il visto e la registrazione, ai sensi dell'articolo 3
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ROMA, 8 agosto 2013

f.to IL MINISTRO
Maria Chiara Carrozza

2) Documentazione disponibile (sito esterno, UIL Scuola)>>>

MIUR, 2 agosto 2013, N. 8004

Assunzioni a tempo indeterminato del personale ATA per I’'A.S. 2012/2013
Per prendere visione >>>

- NOTA esplicativa del ministero
- TABELLA con la ripartizione per provincia

3) Documentazione disponibile >>>

UIL Scuola, 1 agosto 2013, Report e comunicat o]
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http://www.uil.it/uilscuola/sites/default/files/nota_istr_nomine_ata_2012-13.pdf
http://www.uil.it/uilscuola/sites/default/files/all_1_ripartizione_cont_ata_2012_13.pdf
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PERSONALE ATA _ _ o

Le assunzioni dalle graduatorie permanenti con decorrenza giuridica d:
Definiti i contingenti e i profili _ _ _

Uil: ora si passi alle assunzioni per il prossimo anno scolastico 2013-2(
In data 1 agosto 2013 si € tenuta, presso il MIUR una riunione informativa sulle assunzioni in ruolo AT,
| rappresentanti del Ministero hanno illustrato la nota del MEF che autorizza 5336 assunzioni ATA rifer
Tale autorizzazione risponde alla pressante richiesta sindacale di prosecuzione del piano triennale di &
In quella sede la Uil ha ricordato che I'Accordo con il Governo ed il conseguente contratto sulla rimodu
Nel dettaglio sono previste 5166 assunzioni per collaboratori scolastici, 59 guardarobieri, 54 cuochi, e
Tale norma secondo la UIL non esclude la possibilita di operare compensazioni all'interno delle aree pi
A tale fine ha sollecitato I'immediata attivazione dell'iter autorizzativo per il completamento del piano tri
La UIL, con le altre organizzazioni sindacali ha chiesto:

- che venga prevista la possibilita di ottenere una sede disponibile di titolarita in considerazione de

- il superamento del blocco dei posti accantonati in conseguenza della legge di stabilita 2012 che |
- la prosecuzione della mobilita professionale.
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01 Agosto 2013

- Documentazione inviata da >

UIL Scuola Pisa
via Barattularia 8 - Piazza Don Minzoni -56121 Pisa
Tel. -050-2208342 - Fax -050-506183-

E-Mail: pisa@uilscuola.it Web:
www.uilscuolapisa.it

link/siti
esterni
citati
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