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MIUR 
 Ministero del l ' Is truzion e d ell'Univ ersit à e del l a Ric e rca
 DIPARTIMENTO   DELL'ISTRUZIONE
 Registro Ufficiale AOODPIT.
 Prot n. 0001142 - 1810612014 -Uscita

Ai Direttori Generali degli Uffici Scolastici Regionali
 Loro Sedi
 Ai Dirigenti delle sedi territoriali degli U.S.R 
 Loro Sedi
 Ai Dirigenti delle istituzioni scolastiche 
 di ogni ordine e grado 
 Loro Sedi
 AI Ministero dell'Economia e delle Finanze
 Roma

Oggetto: Contratti di supplenza di persona l e scolastico -   Proroghe.

Con riferimento alla materia di cui   all'oggetto, si conferma, per l'anno scolastico 2013/2014, la validità delle   istruzioni impartite con nota 5986 del 17 giugno 2010, sulla possibilità di prorogare nei casi di effettive necessità   i contratti di supplenza.

Per la tempestiva predisposizione   dei contratti di proroga al personale ATA, i Direttori degli   Uffici Scolastici Regionali, autorizzeranno le richieste inoltrate entro il 30 giugno p.v. dai dirigenti   scolastici.

In tale contesto è opportuno anche   considerare le proroghe dei contratti di supplenza stipulati fino al termine delle   attività didattiche dal personale ATA (assistenti amministrativi e tecnici) neo immessi   in ruolo con decorrenza giuridica dal 1 settembre 2013 ed   economica dal 1 settembre 2014, per consentire di maturare servizio utile al superamento del periodo di prova.

IL CAPO DIPARTIMENTO
 Luciano Chiappetta
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