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 Indicazioni, scadenze e contingenti.

  

  
      

  

      

1.1) Documentazione disponibile >>>

        

 USP Pisa, 18 settembre 2012, N. 3005

  

  
    

Ministero dell’Istruzione,   dell’Università e della Ricerca
Ufficio Scolastico   Regionale per la Toscana
Ufficio XV
Ambito   territoriale della provincia di Pisa
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 (…Omissis…)
 Prot. n° AOODRTO/ 3005 C27H Pisa, 18/9/2012
 U.O.A. 4 - Uff. 2
AI DIRIGENTI SCOLASTICI
 DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE
 DI OGNI ORDINE E GRADO

(…Omissis…)

OGGETTO : D.P.R. 23 AGOSTO 1988, n. 395 art. 3 riguardante il diritto allo   studio.

Determinazione contingente provinciale a.s.   2012-13 Con riferimento al Contratto Collettivo Integrativo Regionale, in   materia di “criteri per la fruizione dei permessi per il diritto allo studio   per il personale docente, educativo e personale amministrativo, tecnico,   ausiliario” sottoscritto in data 11/07/2008, si trasmette in allegato il   Decreto prot. 3004 del 18/9/2012 , con il quale sono stati determinati i   contingenti provinciali dei permessi retribuiti concedibili per ciascuna   categoria di personale docente e ATA.

Si ricorda che la domanda per la fruizione dei   permessi retribuiti dovrà essere presentata, da parte degli interessati,   entro il termine perentorio del 15 ottobre p.v. , secondo le modalità   previste dagli artt. 4 e 5 del Contratto Collettivo Integrativo Regionale predetto.

Un eventuale differimento di tale termine da   parte dell’Ufficio Scolastico Regionale sarà comunicato urgentemente.

Le SS.LL. provvederanno,con la massima   urgenza, ad inoltrare a questo Ufficio le istanze prodotte e debitamente   protocollate. Prima dell’invio opereranno uno scrupoloso controllo sulla regolare   iscrizione al corso di studio indicato.

Si invitano le SS.LL. a dare la più ampia   informazione al personale in servizio.

LA DIRIGENTE
 Maria Alfano

  

Estratto
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1.2) Documentazione disponibile (sito esterno, ) >>>

        

 USP Pisa, 18 settembre 2012, N. 3004, Decreto

  

  
    

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della   Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Toscana
Ufficio XV
Ambito territoriale della provincia di Pisa
 (…Omissis…)
 Prot.n.AOODRTO/ 3004 C27h Pisa, 18 settembre 2012
 Sez. U.O.A. IV   -Uff.2°

LA DIRIGENTE

VISTO l’art. 3 del D.P.R. 23/08/1988, n° 395   riguardante il diritto allo studio;

VISTO il C.C.N.L. del “Comparto Scuola” sottoscritto   in data 29/11/2007;

VISTO il Contratto Collettivo Integrativo Regionale   in materia di “criteri per la fruizione dei permessi per il diritto allo   studio per il personale docente, educativo e personale amministrativo,   tecnico , ausiliario”, sottoscritto tra l’Ufficio Scolastico Regionale per la   Toscana ed i rappresentanti delle OO.SS regionali – Comparto Scuola- in data   11 Luglio 2008;
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CONSIDERATA la necessità di determinare per l’a.s.   2012-13 il contingente del personale Docente e ATA avente titolo a   beneficiare dei permessi retribuiti per il diritto allo studio di cui al   D.P.R. 395/88, secondo i criteri di cui all’art. 3 del citato Contratto   Collettivo Integrativo Regionale per la Toscana;

CONSIDERATO che, in applicazione del suddetto art.   3, il numero dei permessi straordinari retribuiti non può superare   complessivamente il 3% della dotazione organica provinciale di fatto   (compresi gli I.R.C. dotazione organica diocesana) annualmente stabilita per   ciascuna categoria di personale - Docente e A.T.A;

D E C R E T A

I contingenti provinciali dei permessi di cui all’art.   3 del D.P.R. 395/1988 e all’art. 3 –comma 1- del Contratto Collettivo   Integrativo Regionale per la Toscana concedibili per l’anno scolastico   2012/13 sono determinati ,per ciascuna categoria di personale ed ordine di   scuola , nella misura seguente:

DOCENTI SCUOLA SECONDARIA II^ GRADO unità 41

DOCENTI SCUOLA SECONDARIA I^ GRADO “ 30

DOCENTI SCUOLA PRIMARIA “ 47

DOCENTI SCUOLA DELL’INFANZIA “ 20

PERSONALE A.T.A. “ 39

LA DIRIGENTE
 Maria Alfano

  

Estratto
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