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UIL Scuola
 15 Dicembre 2014

Domande di   pensione 2015:
 il dettaglio nella circolare applicativa
Vanno presentate entro il 15 gennaio 
 I requisiti, le procedure

L’11 dicembre si è tenuta al Miur   una riunione tra l'Amministrazione e i sindacati scuola per discutere della   circolare applicativa al D.M. 886 del 1° dicembre 2014. Per l'Amministrazione   era presente il dott. Molitierno. Per la Uil Scuola ha partecipato Francesco   Sciandrone.
 Tenendo conto della bozza di circolare, tutte le organizzazioni sindacali   presenti hanno proposto le seguenti modifiche:

    1. Procrastinare la data di scadenza di   presentazione delle domande, considerando che ci sono le vacanze natalizie;
    2. Aggiungere, riguardo alle penalizzazioni per   coloro  che hanno i requisiti per accedere al trattamento pensionistico   ma non posseggono 62 anni di età, la frase "salvo diverse disposizioni   di legge (con riferimento all'emendamento approvato alla Camera);
    3. Consentire alle donne che optano per il sistema   contributivo (Legge Maroni) di poter andare in pensione anche successivamente   al 1° settembre 2015;
    4. Far riferimento alla circolare Inps per la 6^   salvaguardia per evitare la ripresentazione delle domande di coloro che le   avevano già presentate e non sono rientrati nei 2.500 che sono stati   collocati in pensione con la 4^ salvaguardia;
    5. Collocare in pensione tutto il personale in   esubero che, al 31.08.2015, possiede l'età di anni 62 e 42 anni e 6 mesi, nel   caso degli uomini, e 41 anni e 6 mesi, per le donne.

La Uil Scuola, in particolare, ha   proposto per il personale in esubero lo stesso provvedimento che è stato   adottato nel 2013, consentendo il pensionamento a domanda con le regole pre   Fornero.

Per quest'ultima richiesta,   l'Amministrazione ha risposto negativamente, affermando che il precedente   provvedimento aveva validità solo per l'anno 2013.

Documentazione   disponibile [*]:
 la circolare n. 18851 , la scheda Uil Scuola
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