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RIAMMISSIONE IN SERVIZIO

Il personale dirigente,   docente, educativo ed ATA della scuola cessato dal servizio, può presentare domanda di riammissione in servizio   entro il 15 gennaio 2014.

L’istanza deve essere presentata al   Dirigente dell’A.T.P. (ex U.S.P.). della provincia dove si vorrebbe rientrare.

Da sottolineare che in caso di   riammissione in servizio non sarà corrisposta la pensione.

Consigliamo per verificare limiti,   condizioni e convenienza dell’operazione di rivolgersi per una consulenza ad   un patronato e all’organizzazione sindacale di appartenenza.
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