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UIL Scuola, 19 settembre 2014,   Report-Documenti

Incontro ministero-sindacati
Sistema di valutazione: parte zoppo e senza risorse

Parte quest’anno   l’autovalutazione strutturata per tutte le scuole. Il prossimo anno   scolastico la valutazione esterna per il 10% delle scuole.

All’incontro, per   la Uil Scuola, ha partecipato Massimo Di Menna. Il direttore generale Palumbo   ha illustrato i contenuti e lo scadenzario della direttiva firmata dal   ministro.

La Uil ha   protestato per l’ennesima decisione senza confronto preventivo ed ha   insistito perché per la nota esplicativa che verrà inviata alle scuole ci sia   una vera informativa preventiva.

Il   sistema di valutazione è un’esigenza delle scuole ma parte privo di una parte   essenziale, gli ispettori come funzione tecnica di accompagnamento e   supporto, senza un piano serio di accompagnamento – formazione, e senza   risorse.
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Si prospetta   quindi una eccessiva presenza del ruolo dell’Invalsi ed un ulteriore aggravio   di lavoro - che rischia di essere fortemente burocratico per gli insegnanti e   per la scuola - con retribuzioni ferme e senza risorse finalizzate   all’attuazione del piano di autovalutazione strutturata. Anche tale aspetto è   presente nella mobilitazione della categoria decisa da tutte le organizzazioni   sindacali rappresentative.

Per   la dirigenza scolastica è previsto l’avvio della valutazione individuale   connessa ad aspetti retributivi. Su questo aspetto abbiamo, insieme agli   altri sindacati, rivendicato una specifica sessione negoziale. Il blocco del   contratto anche su questo personale interviene in modo negativo.

Abbiamo inoltre   evidenziato che, per gli aspetti negoziali-contrattuali, non possono essere   confuse le funzioni dei sindacati rappresentativi della dirigenza scolastica,   con quelle delle associazioni professionali. Su questo il testo della   direttiva, è ambiguo.

Disponibili   [*]:
 la direttiva
 il crono programma
 la scheda di dettaglio della Uil Scuola
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