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Con la “

Ministero dell’lstruzione

Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione
Direzione generale per il personale scolastico
m_pi.AOODGPER.REGISTRO-UFFICIALEU.0028597.29-07-2022

Ai Direttori generali degli Uffici Scolastici Regionali

LORO SEDI

Ai Dirigenti titolari degli Uffici scolastici Regionali per I'Umbria, la Basilicata e il Molise
LORO SEDI

p.c. All'Ufficio di Gabinetto

SEDE

Al Capo Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione

SEDE

Al Direttore Generale per i Sistemi informativi e la Statistica

SEDE

OGGETTO: Anno scolastico 2022/202:

In relazione all’oggetto si trasmette in allegato il DM 21 luglio 2022, n. 188, in corso di registrazione, €

1. PERSONALE DOCENTE:
(procedure di cui all’articolo 5 ter del decreto-legge 30 dicembre 2021, n. 228, e all’articolo 59, comma

L’articolo 5 ter del decreto-legge 30 dicembre 2021, n. 228, convertito con modificazioni dalla legge 2
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In attuazione del quadro normativo sopra richiamato, e stato adottato il D.M. 21 luglio 2022, n. 188, cl

Per effetto di tale decreto ministeriale, gli aspiranti manifestano la volonta di partecipare alla procedur

Si rinvia all’apposita Guida operativa predisposta dal gestore del sistema informatico in merito all’utiliz

L’assegnazione di una delle sedi indicate nella domanda comporta I'accettazione della stessa. L’asse

La mancata assegnazione dell'incarico per le tipologie di posto di sostegno e per le sedi richieste con

Gli uffici provvedono alla pubblicazione del contingente destinato all’assegnazione degli incarichi a te

L’individuazione dei destinatari dei contratti a tempo determinato di cui al DM n. 188 del 21 luglio 202

- gli USR, attraverso il sistema informativo, indicano il numero di posti disponibili in ogni istituzione sc

- gli USR, a seguito della verifica delle istanze presentate, assegnano gli aspiranti alle singole istituzic

Gli esiti dellindividuazione sono comunicati a cura degli uffici territoriali ai docenti ed alle scuole inter

E opportuno segnalare che anche il personale scolastico di ruolo, avendone titolo, pud partecipare all

Si richiama infine I'attenzione in merito a quanto disposto dall’articolo 399, comma 3-bis, del T.U., nel
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Nel periodo compreso tra il 2 agosto (h. 9,00) ed il 16 .

Per quanto attiene alla procedura straordinaria di cui all’articolo 59, comma 9 bis, del decreto-legge 2

2. CONFERIMENTO DELLE SUPPLENZE AL PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO

Terminate le procedure di cui di cui al DM n. 188 del 21 luglio 2022, qualora non sia ancora state effe

A seguito di quanto sopra, il conferimento degli incarichi a tempo determinato per I'anno scolastico 2(

a) supplenze annuali per la copertura delle cattedre e posti d'insegnamento, su posto comune o di SO

b) supplenze temporanee sino al termine delle attivita didattiche per la copertura di cattedre e posti d’

c) supplenze temporanee per ogni altra necessita diversa dai casi precedenti, con termine all’'ultimo g

Per Tlattribuzione delle supplenze annuali e delle supplenze temporanee fino al termine delle attivita d

In caso di esaurimento o incapienza delle GPS, i dirigenti scolastici provvedono a utilizzare le gradua

L’individuazione del destinatario della supplenza é operata dal dirigente del’amministrazione scolastit

Per quanto riguarda le modalita di conferimento delle supplenze, si rimanda integralmente a quanto p
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Si evidenzia che, in caso di esaurimento delle graduatorie di istituto, il dirigente scolastico conferisce

all’aspirante che ha manifestato la propria disponibilita e che non sia inserito in alcuna graduatoria de

successivamente, tra coloro che hanno conseguito il titolo di studio previsto o, in ulteriore subordine,

Si richiama quanto previsto all’articolo 8 del’Ordinanza: l'istituzione scolastica ove I'aspirante stipula |

In caso di esito negativo della verifica, il dirigente scolastico che ha effettuato i controlli comunica all’l

2.1 - PERSONALE EDUCATIVO DEI CONVITTI

Nel caso in cui non ci siano piu aspiranti nella graduatoria ad esaurimento e nella graduatoria provinc

2.2 - CONFERIMENTO DI ORE DI INSEGNAMENTO PARI O INFERIORI A 6 ORE SETTIMANALI

Nella scuola secondaria di primo e di secondo grado, in subordine a quanto previsto all’articolo 2, cor

2.3 - DISPOSIZIONI PARTICOLARI PER LA SCUOLA PRIMARIA

| posti, gli spezzoni orari ed i posti part-time che residuino dopo le utilizzazioni del personale di ruolo «

Qualora a seguito della copertura totale dell’organico dei posti comuni residuino ore di lingua inglese
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In proposito, in fase di convocazione dalle graduatorie d’istituto di scuola primaria ai fini dell’assegnaz:

Con riguardo alle sezioni di scuola dell'infanzia o nelle classi di scuola primaria che attuano la didattic

informativo per le graduatorie ad esaurimento e, in subordine, il personale iscritto nelle graduatorie pr

2.4 - DISPOSIZIONI IN MATERIA DI CONTENZIOSO

Risultano tuttora presenti nella | fascia delle GPS e, conseguentemente, nella Il fascia delle graduato

L’efficacia dell'inserimento con riserva a suo tempo conseguito dovra essere preservata, ai fini dell'ins

In ogni caso, il contratto di lavoro a tempo determinato, cui I'aspirante sia chiamato in dipendenza del

2.5 - DISPOSIZIONI PARTICOLARI PER GLI INSEGNANTI DI RELIGIONE CATTOLICA

Si ricorda che dal 01 settembre 2017 € entrato in vigore il sistema di qualificazione professionale stak

Qualora I'Ordinario diocesano non disponga di un numero sufficiente di docenti qualificati per soddisf

2.6 - LICEI MUSICALI

Nel caso di esaurimento delle GPS o delle graduatorie di istituto delle varie specialita strumentali dell
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1) Esaurimento delle GPS:

a) per gli strumenti presenti anche nella scuola secondaria di | grado (A-56) si utilizzano lecorrisponds

b) per gli altri strumenti si utilizzano nell’ordine:

- le graduatorie della A-56 (prima GaE e GPS) interpellando i docenti in  possesso del diploma dello s

- le graduatorie della A-29 (prima GaE e GPS) interpellando i docenti in possesso del diploma dello s

- le graduatorie della A-30 (prima GaE e GPS) interpellando i docenti in possesso del diploma dello s

2) Esaurimento delle graduatorie di istituto:

a) i dirigenti scolastici utilizzano le graduatorie dei licei viciniori della provincia;

b) in caso di esaurimento delle graduatorie dei licei viciniori o di assenza di altri licei musicali nella prc

3. CONFERIMENTO DELLE SUPPLENZE AL PERSONALE ATA

L’articolo 1, comma 1, del Regolamento approvato con D.M. 13 dicembre 2000, n. 430, dispone che i

Ai fini predetti si utilizzano le graduatorie permanenti provinciali per titoli di cui all’articolo 554 del D.L.
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Si sottolinea che, solo in caso di esaurimento delle graduatorie permanenti dei concorsi provinciali pe

cui all'articolo 554 del D.L.vo n. 297/94 e degli elenchi e delle graduatorie provinciali ad esaurimento |

L’accettazione di una proposta di supplenza annuale o fino al termine delle attivita didattiche non prec

L’articolo 4, comma 1, del D.M. 13 dicembre 2000, n. 430, dispone che, per le supplenze attribuite su

Si richiama, infine, I'attenzione sul fatto che, ai sensi dell’articolo 4, comma 3, del citato DM, nello ste:

Per quanto riguarda, invece, la sostituzione del personale A.T.A. temporaneamente assente, i Diriger

Si precisa, a tal proposito, che permane il divieto di sostituzione nei casi previsti dall’articolo 1, comm

Pertanto i dirigenti scolastici non possono conferire le supplenze brevi di cui al primo periodo del com

E prevista la possibilita per gli interessati di farsi rappresentare da proprio delegato in sede di conferir

Per il profilo di DSGA, infine, la copertura di eventuali posti disponibili e/0 vacanti in sedi normo-dimel

All'esito della procedura selettiva di cui all’articolo 58, comma 5 septies, del decreto-legge 21 giugno

4. DISPOSIZIONI COMUNI
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Per effetto di quanto disposto dall’articolo 41 del CCNL, i contratti a tempo determinato devono recars

La stipula del contratto, analogamente a quanto avviene per le assunzioni a titefopeserdptdicanaio, o3

Ove al primo periodo di assenza del titolare ne consegua un altro, o piu altri, senza soluzione di conti

Si ricorda inoltre quanto disposto dall’articolo 40, comma 3, e dall’articolo 60, commi 1 e 2, del CCNL

Le domeniche, le festivita infrasettimanali nonché, per i docenti, il giorno libero dell'attivita di insegnar

Nel caso di completamento di tutto I'orario settimanale ordinario, si ha ugualmente diritto al pagament

4.1 - CONFERIMENTO SUPPLENZE SU POSTI PART-TIME

[l C.C.N.L. 2006-2009 prevede la possibilita di stipulare contratti a tempo determinato con rapporto di

Le disponibilita derivanti dal part-time, riferendosi a posti vacanti solo di fatto e non di diritto, vanno cc

Piu disponibilita derivanti da part-time, relative allo stesso profilo professionale del personale ATA, pa

Si precisa che, ai fini predetti, si utilizzano le graduatorie permanenti dei concorsi provinciali per titoli

4.2 - PRIORITA DI SCELTA DELLA SEDE SCOLASTICA
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Alla priorita di scelta della sede per gli aspiranti che beneficiano, nell’ordine, degli articoli 21, 33, com

In  nessun caso, pertanto, i beneficiari delle disposizioni in questione possono ottenere posti di maggi

Per la fruizione del beneficio di priorita di scelta della sede scolastica e per la produzione della docun

Si chiarisce, inoltre, che solo per gli aspiranti in situazione di handicap personale di cui all’articolo 21,

da parte dell’Ufficio competente, per le scuole ubicate nel medesimo comune di residenza della persc

4.3 - ASSUNZIONE PERSONALE AVENTE DIRITTO ALLA RISERVA DEI POSTI

[l diritto alla riserva dei posti di cui alla legge 68/1999 nonché ex D. Lgs. 66/2010, artt. 678, comma 9,

Anche per le assunzioni a tempo determinato di personale docente ed educRtvda defrmli@ascddbe Gs

Ai fini del calcolo sul 50% da destinare alle supplenze dei candidati riservisti devono essere presiin c

Si richiama, inoltre, I'attenzione delle SS.LL. sull’obbligo di applicare alle assunzioni del personale sc

4.4 - CERTIFICAZIONE SANITARIA DI IDONEITA’ ALL'IMPIEGO E DOCUMENTAZIONE DI RITO

Si  rammenta che I'obbligo della certificazione sanitaria di idoneita allimpiego & stato abolito dall’articc
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Circa la presentazione della documentazione di rito si richiamano gli artt. 46, 71, 72, e 76 del D.P.R.

4.5 - PUBBLICIZZAZIONE DELLE OPERAZIONI

Si richiama la particolare attenzione delle SS.LL. sulla necessita che le informazioni riguardanti le ope

I Direttore Generale
Filippo Serra

oooo0o0b0DOoO0ODbODaO
Da/ Fonte/ Titolare»
Mmi

N. 0028597

29 luglio 2022

UIL SCUOLA RUA
www.uilscuola.it
Dove
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