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Sottoscritta l’Ipotesi del Contratto   collettivo nazionale quadro per la definizione dei comparti e delle aree   (2022-2024)

In   data 9 gennaio 2024 è stata sottoscritta l’Ipotesi del Contratto collettivo   nazionale quadro per la definizione dei comparti e delle aree di   contrattazione collettiva nazionale (2022-2024).

Il   testo contrattuale definisce la composizione dei comparti di contrattazione   collettiva per il triennio 2022-2024. Vengono confermati, anche con riguardo   all’assetto, i comparti Funzioni centrali, Istruzione e ricerca, Funzioni   locali e Sanità. Analogamente, per quanto attiene alle Aree della dirigenza,   si conferma l’attuale composizione. L’ipotesi diverrà operativa a seguito   della sottoscrizione definitiva del CCNQ che avverrà a conclusione della fase   di controllo prevista dal d.lgs. n. 165/2001.

Allegati: Scarica   questo file (IPOTESI CON FRONTESPIZIO 9 1 2024.pdf) IPOTESI CON FRONTESPIZIO   9 1 2024.pdf   213 Kb /*

[*   N.d.R.> Documentazione/ Link/ Indirizzi presenti nella nota ARAN originale   e/o disponibili sui siti segnalati **]

  

 1 / 1


