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 Il MIUR ha inviato agli Uffici Scolastici Regionali la nota n. 7681 che contiene chiarimenti in
materia di assunzioni a “tempo indeterminato” e a “tempo determinato”, relativamente al
personale scolastico. 

      

  

  

L’Amministrazione richiama “integralmente le istruzioni di cui al punto a/2 dell’allegato al DM 73
del 4 agosto 2009, richiamando la necessità delle surroghe e la possibilità di completamento
dell’orario. 

  

        

 

  

Documentazione disponibile >

  
    

 

  

Dalla nota del MIUR, prot. n° 7681  del 24 agosto 2010
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…Omissis…

    “ Qualora venga assunto a tempo indeterminato personale già di ruolo del comparto Scuola anche in provincia diversa, l’Ufficio scolastico provinciale che amministrava i neo nominati provvederà ad effettuare ulteriori assunzioni nel ruolo, posto, classe di concorso o profilo professionale di personale A.T.A. lasciato libero dagli interessati stessi.

 L’operazione è, ovviamente, effettuata tenendo presente l’esigenza di non creare soprannumero e, quindi, nel limite dei posti disponibili in organico di diritto e qualora non sussistano situazioni di esubero.

Qualora il personale già di ruolo provenga da posto, classe di concorso o profilo professionale in situazione di esubero le ulteriori assunzioni sono effettuate su altre tipologie di posti con le modalità precisate nel precedente punto A.2, per il personale docente e nel punto B.7 per il personale A.T.A.”

Per quanto riguarda le assunzioni a T.D., si applica anche per l’a.s. 2010-11 la disposizione della nota n. 12643 del 31 agosto 2009 concernente  la possibilità per il docente di completare l’orario di insegnamento pur avendo scelto uno spezzone orario in presenza di posto intero.

Il personale ATA che abbia accettato un posto di part-time può, prima della stipula del contratto, accettare una supplenza su posto intero.

…Omissis…

  
            

Documentazione disponibile >>>

  
    

MIUR, Nota. n° 7681
24 agosto 2010

  

{phocadownload view=file|id=294}

  
    

MIUR, DM 73
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4 agosto 2009

  

Il Decreto

  

{phocadownload view=file|id=295}

  
    

Allegato A

Istruzioni operative in ordine alle modalità di conferimento delle nomine per il personale docente

  

{phocadownload view=file|id=296}

  
    

Allegato B

istruzioni relative al personale A.T.A.

  

{phocadownload view=file|id=297}

  
      

  

------------------------------------------------------------------------------------------------
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Comunicato > UIL Scuola Pisa - Segreteria Provinciale 
via Barattularia 12 –56121 Pisa
Cell3283866244 - Tel. 050 2208342 - Fax 050 506183 - E-Mail: pisa@uilscuola.it  Segreteria
della UIL Scuola è a disposizione dei colleghi per informazioni.
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