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Blocco triennale mobilita e quote limitate alla mobilita da sostegno a posto comune: proposte

Una “due giorni” di confronto intenso tra organizzazioni sindacali e rappresentanti del MIUR ha portato

Ad oggi c’e condivisione sulla possibilita da parte dei docenti di poter scegliere la scuola, il comune, i

C’e condivisione anche sul fatto che si ripristini la titolarita su scuola per tutto il personale docente.

Siva verso un accordo anche sulle aliquote relative alla mobilita e alle immissioni in ruolo al fine, in p

Una vera e propria inversione ad “U” rispetto alla mobilita “imposta” negli ultimi anni dalla Legge 107/

Si ristabiliscono cosi regole uguali per tutto il personale della scuola: docenti, educativi ed Ata.

Restano da definire perd i seguenti nodi irrisolti che potrebbero creare problemi per la sottoscrizione
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a) 'amministrazione, contravvenendo a quanto prevede l'art. 22, c. 4, del CCNL, vorrebbe bloccare e

b) sempre 'amministrazione ha riproposto che per i trasferimenti all’'interno della provincia da posto di

c) resta aperto il problema dei licei musicali. Su questo la UIL propone di cercare soluzioni condivise a

d) la UIL, preso atto dell’'indisponibilita delle parti a prevedere il passaggio del personale educativo ak

Rispetto ai punti a) e b) la UIL scuola ha rispedito al mittente le due proposte che, per quanto ci riguarc

Per la UIL scuola hanno partecipato Mauro Panzieri, Paolo Pizzo e Pasquale Proietti.
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