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Gli argomenti del “‘terzo incontro all’Aran’.
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TERZO INCONTRO ALL’ARAN
PER IL RINNOVO

DEL CONTRATTO SCUOLA
REPORT

Terzo incontro all’Aran per il rinnovo del contratto scuola che, si ricorda, € scaduto il 31 dicembre sco

Dopo la valutazione che ha riguardato la PARTE GENERALE, i lavori della giornata di oggi si sono cc

Il testo di contratto che riguarda la PARTE GENERALE, trattata in occasione del precedente incontro

In conseguenza di tanto, I'incontro di oggi ha riguardato, essenzialmente, la ricerca di una specifica n

La richiesta & stata condivisa dal Presidente, che ha prontamente fornito la calendarizzazione delle pi
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6/7 Ordinamento del personale ATA

12/7 Ordinamento del personale dell’'universita
19/7 Ordinamento del personale della Ricerca
26/ Ordinamento del personale AFAM

Tutti gli incontri si terranno alle ore 10.30 con modalita di partecipazione ibrida (presenza/a distanza).

In occasione di una delle prossime sedute, il Presidente ha comunicato che si terra una trattazione m

La Uil Scuola, intervenendo, ha sollecitato il cambio di metodo ed ha posto tre problematiche che van

Esiguita delle risorse a disposizione

Con quelle accantonate, che coprono appena il 50% dell’inflazione reale, non si  pud sottoscrivere alc

Il rapporto che intercorre tra la legge e il contratto

Va chiarito in premessa e vanno arginate per contratto, le incursioni legislative, diversamente si dispo

La mobilita del personale ATA tra le aree

Deve essere organizzata in conformita alla previsione del D.L.n.80/2022 che, espressamente, ripristir

Per quanto attiene alle problematiche specifiche, la Uil Scuola ha sollevato quella delle regole che de
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Da ultimo, sono state proposte le seguenti ulteriori problematiche:

- I'informativa successiva a livello di contrattazione di singola scuola deve essere fornita in modo ir
- la reintroduzione delle procedure per il raffreddamento dei conflitti che riguardano la contrattazior
- la reintroduzione del tentativo obbligatorio di conciliazione quale rimedio propedeutico per I'attiva

La UIL Scuola RUA e stata rappresentata da Giancarlo Turi e da Attilio Bombardieri,

L’ARAN é stata rappresentata dal Presidente, Dott. Antonio Naddeo, e dalla Dott. ssa Maria Vittoria N

| lavori del tavolo negoziale sono stati aggiornati al 6 luglio p.v.
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Da/ Fonte/ Titolare»
UIL SCUOLA RUA
Comunicato stampa N.
28 giugno 2022
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