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l'inclusione degli studenti con disturbi specifici dell'apprendimento (DSAltraverso le risposte delle

Legge 170/2010: ancora molta strada per la sua piena applicazione e per l'inclusione degli stuc

| risultati di un'indagine condotta da Associazione Italiana Dislessia, tramite questionari rivolti ¢

A dodici anni dal varo della legge 170/2010

Per avere un quadro della situazione, AID ha lanciato un sondaggio tramitequestionario anonimo che é

| principali risultati dell'indagine

Un primo dato significativo & che oltre un terzo dei genitori

| genitori segnalano anche un’insufficiente attenzione della scuola nell’identificare, nei bambini
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Migliori sono i dati relativi al Piano Didattico Personalizzato (PDP): i gehittaviz tnfamynceimdra

Per quanto riguarda le risposte dei docenti ,

Le risposte degli alunni e dei genitori sono molto piu critiche di quelle dei docenti, probabilmente anct

Si tratta di un sondaggio qualitativo, n

Magagiori informazioni sui risultati dell'indagine sono disponibili in questo report
[* N.d.R.> Documentazione/ Link/ Indirizzi presenti nella nota AID originale e/o disponibili sui siti segne

Le riflessioni di AID

"L'impressione dell’Associazione - dichiara la Vicepresidente AID, Antonella Trentin

"l risultati dei questionari confermano che c’é ancora molto cammino da farArsdteasMaar@llidell’'inclusior

Associazione ltaliana Dislessia (AID) - www.aiditalia.org*

AID - Associazione ltaliana Dislessia - nasce nel 1997 con la volonta di fare crescere la consapevolez:

[* N.d.R.> Documentazione/ Link/ Indirizzi presenti nella nota AID originale e/o disponibili sui siti segr
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Da/ Fonte/ Titolare»

Associazione Italiana Dislessia (AID)
Comunicato stampa N.

Bologna, 19 maggio 2023
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