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Quali sanzioni?

ARAN
Agenzia per la Rappresentanza Negoziale delle Pubbliche Amministrazioni
05 aprile 2024

AranSegnalazioni n. 7/2024
Segnalazione da U.O. Monitoraggio contratti e legale

Corte di Cassazione
Sezione Lavoro
Ordinanza 6468/2024

Principio generale
Licenziamento — Giusta causa
Utilizzo improprio

permessi ex Legge 104/1992

La Sezione Lavoro della Corte di Cassazione ha ribadito che puo costituire giusta causa di licenziame
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| permessi dal lavoro dedicati all’assistenza di familiari disabili pur non dovendosi interpretare nella pe

Come piu volte affermato dalla giurisprudenza di legittimita e di merito formatasi sul tema, il recesso c

Tanto premesso, per la Suprema Corte il beneficio sopra richiamato “...comporta un sacrificio organi:

La Corte di Cassazione nell’'ordinanza di cui si discorre ha dunque inteso applicprincipio piu volte rib
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