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Sciopero 19 dicembre 2011 
ARTICOLAZIONE DELLO SCIOPERO 

 
 

DOCENTI : 
- Qualora l’organizzazione delle attività si svolga su più turni ovvero le lezioni si 

protraggano in orario pomeridiano il personale in servizio antimeridiano potrà 
scioperare nella prima ora di lezione della classe/sezione mentre il personale in 
servizio in orario pomeridiano, potrà scioperare nell’ultima ora della classe/sezione. 

- Ultima ora di funzionamento della scuola negli altri casi 
 

A.T.A. E DIRIGENTI SCOLASTICI 
ULTIMA ORA DEL PROPRIO ORARIO DI SERVIZIO 
 

LA MOBILITAZIONE È FINALIZZATA AD OTTENERE, TRA LE ALTRE COSE: 
- una riforma della previdenza equa e sostenibile; 
- misure che contrastino l’evasione ed il lavoro sommerso; 
- una riforma fiscale; 
- una riqualificazione della spesa pubblica che consenta di trovare le risorse per la 

crescita e per il rinnovo dei contratti. 
 

IN PARTICOLARE PER LA SCUOLA TOSCANA: 
- una politica degli organici finalizzata al recupero delle risorse ed alla reale esigenza del 

servizio, frutto delle scelte del territorio fondate su prospettive di stabilità e 
pluriennalità; 

- un dimensionamento graduale, frutto di un progetto pedagogico-culturale condiviso dai 
vari soggetti, che mantenga le risorse presenti nel territorio anche per effetto 
compensativo;  

- un sostegno all’autonomia delle scuole rendendo disponibili le risorse indispensabili 
per il loro buon funzionamento e valorizzando l’apporto dei diversi profili professionali 
nella gestione delle attività; 

- un pieno riconoscimento delle prerogative negoziali previste dal CCNL 2007, a partire 
dalle relazioni sindacali a livello di istituto; 

- la piena attuazione del piano triennale di assunzioni, comprensivo di una nuova politica 
di reclutamento, salvaguardando i diritti del personale precario incluso nelle 
graduatorie ad esaurimento. 

 

FLC CGIL, CISL Scuola, UIL Scuola, SNALS Confsal e GILDA FGU ritengono che la 
scuola debba essere al centro delle politiche di investimento della REGIONE TOSCANA e 
delle Istituzioni che la compongono. 
 

Per questi motivi le OO.SS. si impegnano a mantenere alta l’attenzione sui problemi del 
settore con iniziative a livello regionale e territoriale. 


